L 'alternance en entreprise,
un atout pour developper
votre talent !
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Pourquoi oser Papprentissage ?

Experience
- Immersion progressive et precoce dans une entreprise

- Possibilité d’allier formation théorique et pratique

- Acquisition des competences spécifiques aux metiers exerces (méthodes,
logiciels, outils, aspects scientifiques, gestion de projets,...)

- Connaissance du monde de I'entreprise, Réseaux entreprise, clients, fournisseurs

- Statut Salarié — CDD de 3 ans

- Expérience professionnelle de 3 ans valorisable sur le CV

- Insertion Professionnelle > 90% en fin de contrat Centrale<>
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Pourquoi oser Papprentissage ?

Avantages financiers

- Salaire : 750 - 1500 €/mois durant 3 ans

+ avantag €S (tickets restaurant, CE, indemnités de transport ....)

- Gratuité des frais d’inscription a I'eécole
(L’entreprise finance votre formation en tant que salarie)

- Retraite : Des trimestres supplementaires de cotisation
- Carte d'etudiant, mais la Securite Sociale liee a I'employeur
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Pourquoi oser Papprentissage ?

Suivi personnalise

- L’'entreprise participe a la formation de I'éleve et lui assigne un

maitre d’apprentissage, qui le suivra pendant lI'ensemble des
periodes en entreprise

- L’éleve est suivi par un tuteur ECM et un tuteur du service
Entreprise
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Qui peut postuler ?

- Tous les éleves de 1A sauf DD entrants 1A-2A
- Pas de DD sortants 3A-4A

- Pas de SMA, ni SSE
- Pas de césure

Ou postuler ?

- Toute entreprise sur le territoire francais
- Secteurs privé et public

Centrale<>
Méditerranée



Comment trouver un contrat ?

Par vous-méme
 Réseau
» Recherche internet « nom de I'entreprise » et « alternance »

Consulter les Sites
https://stages-emplois.centrale-marseille.fr
http://centrale-med.jobteaser.com/fr

Centrale<>
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Quelques dates importantes

Demain a partir de 13h30 : Forum

Discussion et temps d’échanges avec les services RPE, Formation, CFA, des apprentis

Sona (MOBILIS)
Vinciane (CEA)

Centrale<>
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Quelques dates importantes

16 septembre apres-midi : Preparer votre alternance et vos stages
Ateliers « CV, et lettre de motivation » animés par des RH d’entreprises

23 septembre apres-midi : Décodage d’'offres
Décodage des offres, discussion autour des offres et des sociétés
Adeéquation avec la personnalité et I'envie des éleves
Promouvoir l'alternance en évitant les échecs

Accompagnement des eleves

/ octobre aprés-midi : Entretiens fictifs avec des recruteurs professionnels
= 40 places

14 octobre apres-midi : Job-dating
Job-dating, entretiens d’embauche sur offres d'alternance ciblées

Centrale<>
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Points clés

- Duree du contrat d’apprentissage : ~36 mois - 3 ans
(fin septembre aprés TFE)

- Signature des contrats avant le 1er decembre

Centrale<>
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Contacts
- Service Formation — Jetée Niveau 1
Maeva GARDAVOIR - Bureau 134
Alexandra NAVARRO - Bureau 134
Anne-Sabine GROSJEAN - Bureau 110
Guillaume GRATON - Bureau 110

- Service Relations et Partenariats Entreprises (RPE) — Jetée Rez-de-

chaussee
Georges BERARDI - Bureau 011

Carole DEVIN - Bureau 010

Centrale<>
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Service entreprise

Mission d’'accompagnement pour trouver une entreprise
Connaissance sur les divers secteurs d’activite et metiers
Aide pour correction CV, Lettre de Motivation

Analyse et decryptage des offres

Centrale<>
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Service entreprise

Pour recevoir nos informations :

Centrale<>
Méditerranée



Service entreprise

Pour nous contacter :

{ ESPACE NUMERIQUE

DE TRAVAIL

Cliquer sur Assistance

o) @ fr.. - -] SIDENTIFIER

Flux RSS dinformations Centrale Med. H

INFOS EVENEMENT DSl

Centrale Méditerranée partenaire associé du master E
Communiqué : réélection de Carole Deumié au poste
Yoca, la startup de Christian Bardin se développe, sou
Créer son entreprise depuis les bancs de Centrale : I'e
Devoir de mémoire et construction de I'avenir, un par
Le Céreq, institut d'études et de recherches référence

Excellents résultats de nos étudiants a la soirée de cld

Sianature de la premiére convention de Jeune Entrep

Agenda Centrale Med

Evénement(s) du jour : 4 septembre 2024
@ |Associatif] Shotgun des listes - BDE / UA
[18:30:00 - 20:30:00]

@ Rentrée Master WAVES

[08:15:00 - 17:00:00]
@ [Institutionnel] CODIR
[14:00:00 - 16:00:00]

Evénement(s) du 2 septembre 2024 au 15 septembre

® 5 septembre 2024 4 00:00:00
Journée Alternance
fin : 00:00:00

® 5 septembre 2024 417:30:00 ©

Bienvenue a Centrale Méditerranée H

ENT AIDE FAQ MEDIAS SOCIAUX

L'Espace Numérique de Travail (ENT ou portail) vous permet d'accéder a travers les réseaux a I'ensemble des
ressources et services numériques mis a votre disposition, que vous soyez étudiant, enseignant, chercheur, personnel
administratif et technigue a Centrale Méditerranée. Vous pourrez, a partir d'un navigateur, situé dans n'importe quel lieu
(salles multimédia, bornes, bureau, BU, domicile...) vous connecter aux services, grace a votre nom d'utilisateur et votre
mot de passe.

> gestion de vos absences > annuaire de I'Ecole

- espaces de cours en ligne > |es documents utiles

» les applications métiers P la messagerie instantanée

= Voire messagerie > |e service de visionconférence de 'Ecole

> les emplois du temps en ligne > |a plateforme collaborative d'hébergement de fichier (MyBox) v

Centrale<>
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Service entreprise

Choisissez votre guichet:

P O u r n O u S CO n t a Cte r : Patrimoine/Prévention/L ogistique

Formation

Relations Internationales

Cliquer sur Entreprise

Regisire Hygiéne et Sécurité

Qualité de Vie et Conditions de Travail

@ Mot de passe oublié ? &

Centrale<>
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Service entreprise

Pour nous contacter :

@ Entrez votre identifiant et votre mot de passe.

|dentifiant : * ‘

Vous devez entrer votre identifiant.

Mot de passe :*

Vous devez entrer votre mot de passe.

SE CONNECTER

Centrale<>
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Service entreprise

Pour nous contacter :

GLP’ @ Accueil

<> Chercher dans le menu Vue personnelle Vue groupe  Vue globale  Flux RS§  Tous

@ Assistance MOTES PERSOMMELLES

@® Tickets

Cliquer sur Assistance

+ Créer un ticket Puis Créer un ticket

/N Problémes

& Outils

Centrale<>
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ervice entreprise

Pour nous contacter :

Berardi Georges

Choisissez le motif de votre demande

(® Ticket

GB

Ticket sera ajouté a I'entité Entreprise

Titre

Description *

Paragraphe v B I

-
» v — e
— -

Il
W
Inl

®© Bv &

Fichier(s) (2 Mio maximum) i
Glissez et déposez votre fichier ici, ou

Parcourir... Aucun fichi...électionné.

Date d'ouvertur

Type

Categorie

Statut

Source de la
demande

Urgence

Impact

Priorité

Durée totale

Demande de
validation

N\

Décrivez votre demande

sAméliorer mon profil LinkedIn
»lAutre
»Conseil sur le projet professionnel

»Recherche d'alternance (contrat
apprentissage ou PRO)

»Recherche d'emploi

Moyenne v

Centrale<>
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